
 

 

 

 

 

 

SEDE:Via della Repubblica 

Via della Repubblica, 1 

E-mail:  

 

Prot.                                                                                                                            

 

Oggetto:  Avviso di selezione pubblica per il conferimento dell’incarico di 

aprile e al personale di altre istituzioni scolastiche

Progetto Pon Avviso AOODGEFID/28966 del 6 settembre 2021 “

Fondi Strutturali Europei – Programma operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento”2014

infrastrutture  per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR

ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia –

 

CUP: I39J21008090006 

Numero progetto: 13.1.2A - FESRPON – TO-2021 

 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923,

Generale dello Stato»; 

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente

locali, per la riforma della

VISTO il DPR 275/99 concernente

VISTO il DPR 28/12/2000 n. 445;

VISTO il Decreto Legislativo 30 Marzo

Amministrazioni Pubbliche"

VISTO Il DL. Vo 7 marzo 2005, n.

VISTA la legge 107/2015 Buona 

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 recante «Istruzioni generali sulla

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo

 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come

decreto legislativo 30 marzo

ISTITUTO COMPRENSIVO  DI SOCI “XIII APRILE” 

SEDE:Via della Repubblica -52011 –Loc. Soci – Bibbiena ( AR)

C.F. 94004070515 cod. MIUR : ARIC82200T 

Via della Repubblica, 1 - 52010SOCI(AR) - 0575/560251

mail:  aric82200t@istruzione.it –  aric82200t@pec.istruzione.it

 

.                                                                                                                                                                                            Al sito web

il conferimento dell’incarico di collaudatore rivolto al personale interno all’istituto comprensivo XIII 

aprile e al personale di altre istituzioni scolastiche 

Progetto Pon Avviso AOODGEFID/28966 del 6 settembre 2021 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione

Programma operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento”2014

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V- Priorità d’ investimento: 13.1: Facilitare una 

– Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e organizzazione”

2021 -342 

Il Dirigente Scolastico 

1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio

la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e

della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»;

concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

445; 

Marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro

Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

n. 82. Codice dell'amministrazione digitale e gli aggiornamenti seguenti;

 Scuola; 

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 

dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo

marzo 2001, n. 165, 

 

Bibbiena ( AR) 

0575/560251 

aric82200t@pec.istruzione.it 

Al sito web- agli atti 

rivolto al personale interno all’istituto comprensivo XIII 

nella didattica e nell’organizzazione” – 

Programma operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento”2014-2020. Asse  II – 

Priorità d’ investimento: 13.1: Facilitare una 

Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e organizzazione” 

 

                                                                                                                    

Patrimonio e la Contabilità 

e compiti alle regioni ed enti 

amministrativa»; 

lavoro alle dipendenze delle 

seguenti; 

gestione amministrativo-contabile 

 107»; 

dall'articolo 25, comma 2, del 





dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

VISTO Il Regolamento d’Istituto, che disciplina le modalità di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e 

forniture; 

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 34 del 19/12/2018, con la quale è stato approvato il PTOF per il triennio 

2019/2022; 

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 39 del 18/11/2021, con la quale è stato approvato l’aggiornamento del PTOF per 

l’anno scolastico 2021/22; 

 

VISTO Il Programma Annuale 2021 approvato dal Consiglio di istituto in data 19/01/2021; 

VISTO  i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il 

Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 

relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2019/2022; 

VISTA · la delibera del Consiglio di istituto n. 2 del 25/01/2021 “Approvazione Programma  Annuale 2021”; 

VISTA la nota prot AOODGEFID/28966 del 6 settembre 2021, con cui il MIUR ha emanato l’avviso pubblico “Digital board: 

trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale 

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – 

REACT EU Asse V - Priorità d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto 

della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 

“Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”; 

VISTA la nota prot. AOODGEFID/353 del 26/10/2021 con cui il MIUR ha comunicato la pubblicazione della graduatoria definitiva 

dell’Avviso pubblico “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo 

di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU Asse V - Priorità d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli 

effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”; 

VISTA  La nota prot. AOODGEFID/0042550 del 2/11/2021 di autorizzazione del Progetto “Dotazione di attrezzature per la 

trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica” – codice 13.1.2° FESR –TO-2021-324 – codice CUP 

I39J21008090006, con la quale veniva autorizzato un finanziamento di euro 30.624,81 

 

VISTO il decreto di iscrizione a bilancio, prot. 6808 del 15/11/2021, dei relativi finanziamenti; 

VISTO  il modulo “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”; Titolo “Dotazione di attrezzature 

per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica” – codice Progetto 13.1.2A-FESRPON-TO-2021-

69 che prevede l’incarico di progettista e di collaudatore; 

RILEVATA                          la necessità di individuare un team per lo svolgimento delle attività di PROGETTISTA  e COLLAUDATORE per la 

realizzazione del progetto “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica”- 13.1.2A- 

FESRPON-TO-2021-69; 

VISTA La Legge 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 

 

PRESO ATTO  che, ai sensi dell’art.7, co. 6 del D.Lgs. 165/2001, per l’affidamento degli incarichi individuali il Dirigente Scolastico è 

tenuto a compiere un’ indagine preliminare circa la possibilità di sopperire al proprio fabbisogno mediante personale 

interno all’istituzione scolastica; 

 

VISTA                           la necessità di rendere  noto il fabbisogno di docenti interessati a svolgere le attività progettuali in oggetto in modo 

trasparente e pubblico, mediante  specifico avviso di selezione rivolto prioritariamente  al personale interno all’istituto scolastico; 

 

 

CONSIDERATO che, nel caso in cui venga accertata l’impossibilità di sopperire al proprio fabbisogno mediante personale interno, 

l’istituzione scolastica potrà ricorrere all’istituto della collaborazione  plurima ai sensi dell’art. 35 del CCNL del 29 

novembre 2007, e soltanto in via ulteriormente subordinata, alla stipula di contratti di lavoro autonomo con soggetti 

esterni; 

 

   VISTO                       il Regolamento per la disciplina dell’affidamento di incarichi individuali, approvato con delibera del Consiglio di Istituto n.15  

del 17 maggio 2021; 

 



 

 

 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla L. n. 190/2012, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità 

della Pubblica Amministrazione», 

 

EMANA 

 

Il seguente Avviso di selezione pubblica per titoli comparativi per il conferimento dell’incarico di COLLAUDATORE rivolto al personale interno 

all’istituto comprensivo XIII aprile e al personale di altre istituzioni scolastiche nell’ambito del progetto Pon “Digital Board: Dotazione di 

attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica” – codice 13.1.2° FESR –TO-2021-324 – codice CUP 

I39J21008090006, relativamente ai moduli formativi come di seguito indicati. 

Sottoazione Codice Progetto Titolo Progetto Importo 

autorizzato 

13.1.2A 

 

13.1.2A - FESRPON – TO-2021 -

342 

 

Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e 

nell’organizzazione 
30.642,81 

 

ART.1 -  FINALITA’ DEL PROGETTO 

Il progetto è finalizzato a dotare il maggior numero di classi della scuola di monitor interattivi touch screen, prevedendo l’acquisto di tali 

attrezzature, già dotate di impianto audio, possibilità di connettività,software didattico con funzionalità di condivisione, penna digitale. L’utilizzo di 

monitor digitali interattivi touch screen nelle scuole consente di trasformare la didattica in classe in un esperienza di apprendimento 

aumentata,potendo fruire di un ampio spettro di strumenti e materiali didattici digitali e agevolando l’acquisizione delle competenze e la 

cooperazione fra gli studenti. 

ART.2 -  ATTIVITA’ COMPRESE NELL’ INCARICO 

Il collaudatore dovrà: 

• Provvedere al collaudo dei beni acquistati; 

• Verificare la piena corrispondenza, in specie in termini di funzionalità, tra le caratteristiche delle attrezzature acquistate, quelle indicate 

nell’offerta prescelta e quelle richieste  nel piano degli acquisti; 

• Redigere il verbale di collaudo delle singole forniture. 

 

Art.3 – PERIODO DI SVOLGIMENTO 

L’incarico dovrà essere svolto nel periodo compreso tra il conferimento di incarico, mediante apposita lettera sottoscritta dal Dirigente scolastico e 

dall’incaricato, ed il 29 agosto 2022. 

Art.4 – REQUISITI- MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 

Possono presentare la propria candidatura tutti i docenti interni all’istituto comprensivo XIII Aprile e i docenti di altre istituzioni scolastiche che alla 

data di pubblicazione del bando sono in possesso dei seguenti requisiti: 

1. Diploma di laurea specialistica  in materie tecnico-scientifiche; 

2. Esperienza comprovata in pregressa attività analoga a quella oggetto del presente avviso di selezione, presso istituzioni scolastiche. 

 

La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere compilata in tutte le sue parti, secondo l’ allegato 1“Domanda di partecipazione alla 

selezione per il conferimento di incarico di Collaudatore per il Pon Digital Board – codice 13.1.2° FESR –TO-2021-324 – codice CUP 

I39J21008090006”. 

A pena di esclusione, il plico dovrà contenere: 

• Domanda di partecipazione; 

• Curriculum vitae in formato europeo con dichiarazione dei titoli posseduti; 

• Copia di un documento di riconoscimento valido al momento della presentazione. 

 

Art.5 – PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza o a mezzo consegna diretta a mano agli Uffici di Segreteria di questa istituzione Scolastica o in busta 

chiusa  e sigillata spedita tramite raccomandata a/r all’Istituto Comprensivo di Soci “XIII Aprile”, Via della Repubblica – 52011 - Loc Soci – Bibbiena,o 

tramite pec all’indirizzo: aric82200t@pec.istruzione.it, recante l’indicazione “Avviso di selezione  per il conferimento dell’ incarico di Collaudatore 



per il progetto Pon Digital Board – codice 13.1.2° FESR –TO-2021-324 – codice CUP I39J21008090006”” entro e non oltre le ore 14:00 del giorno 11 

aprile 2022. Si precisa che non farà fede il timbro postale. Le domande prive dei requisiti richiesti nel presente bando o presentate oltre il termine 

indicato non saranno prese in considerazione. 

 

Art.6 - COMPENSO PREVISTO 

 Per lo svolgimento dell’incarico di progettista è previsto un compenso massimo di euro 301,90 (euro trecentouno e novanta centesimi) lordi 

omnicomprensivi di ritenute ed ogni altro onere previsto per legge. Il compenso orario  lordo omnicomprensivo ammonta ad euro 23,22, fino ad un 

massimo di 13 ore di attività svolta, debitamente documentata attraverso un apposito registro orario sottoscritto dall’incaricato.                          

La liquidazione del compenso avverrà a conclusione delle attività, entro 60 gg. dalla data di erogazione dei relativi fondi da parte del MIUR., e gli 

stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. 

L’esperto che si aggiudicherà l’incarico si renderà disponibile per un incontro preliminare presso l’istituto con il Dirigente Scolastico. Allo stesso 

inoltre sarà prioritariamente richiesta una dichiarazione di assenza di qualsivoglia rapporto di tipo commerciale, lavorativo o altro con la Ditta C2 Srl, 

aggiudicataria dell’appalto di forniture aventi ad oggetto i beni da sottoporre a collaudo. 

ART.7 -  VALUTAZIONE, FORMULAZIONE GRADUATORIA, INDIVIDUAZIONE FIGURA DA NOMINARE 

L’aspirante sarà selezionato appositamente dal Dirigente Scolastico il quale, in autonomia, procederà alla comparazione dei curricula sulla base 

della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante. 

 

 

I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali. 

 

Le offerte pervenute saranno valutate in base alle seguenti priorità: 

1. personale esperto interno all’istituto; 

2. personale esperto operante all’interno delle istituzione scolastiche viciniori; 

Non saranno ammessi in graduatoria esperti esterni all’istituzione scolastica. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali 

 

ART.8 : RINUNCIA E SURROGA 

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui all’art.7. 

 

ART.9 -  TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, 

comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’Istituto. 

All’interessato competono i diritti di cui all’art. 14 e 15 del Regolamento UE N. 679/16. 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) 

fino a 89 …………………….. 1 punto 

da 90 a 104 ..……………. … 2 punti 

da 105 in poi ……………. … 3 punti 

Max punti 7 Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida  (Laurea tecnica o equipollente) 

fino a 89 …………………….. 4 punti 

da90 a 99 ……………..…… 5 punti 

da100 a 104 …………..…..  6 punti 

da105 a 110 e lode……..… 7 punti 

Corso di perfezionamento annuale / Master inerente il profilo per cui si candida Max punti 1 

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT 1 punto 

Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto) Max punti 1 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente (1 per ciascun corso) Max punti 3 

Competenze specifiche certificate  Max punto 2 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2 

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi all’ambito di interesse Max punti 2 

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 1 

Iscrizione all’Albo professionale punto 1 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro 

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR e reti dati) (1 punto per anno) Max 10 punti 

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o Esperienze pregresse come Direttore 

Tecnico  di aziende del settore ITC (2 punti per anno) 
Max 10 punti 



 

ART.10 -  DISPOSIZIONI FINALI 

il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione al sito web: www.icsoci.edu.it. 

Per qualsiasi informazione rivolgersi al Responsabile Unico del procedimento, dott.ssa Silvia Martini. 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Renato Ciofi Iannitelli 

         (Firma Autografa sostituita a mezzo stampa  

            ai sensi dell’art.3 comma 2 D.L. 39/1993)      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 


